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ความเสี่ยง กระบวนงาน รูปแบบ 
พฤติการณ์

ความเสี่ยงการ
ทุจริต 

มาตรการด าเนินการป้องกันการทุจริต ระยะเวลา
ด าเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ ผลการด าเนินงาน 

บุคลากรใน
ส่วนราชการ
อาจน ารถ
ส่วนกลางไป
ใช้ในภารกิจ
ส่วนตัว 

ระหว่างการปฏิบัติ
ภารกิจของหน่วยงาน 
ไปยังพ้ืนท่ีนอกท่ีตั้ง
ของหน่วยงาน โดย
ออกนอกเส้นทางที่
ได้รับการอนุญาตจาก
ผู้บังคับบัญชา 

ระหว่างการ
ปฏิบัติภารกิจ
ของหน่วยงาน 
ไปยังพ้ืนท่ีนอก
ที่ตั้งของ
หน่วยงาน โดย
ออกนอก
เส้นทางที่ไดร้ับ
การอนุญาตจาก
ผู้บังคับบัญชา 

มาตรการความโปร่งใสของการใช้อ านาจหน้าท่ีและ
ต าแหน่งหน้าท่ี 
๑. ให้แต่ละกอง จัดท าบันทึกคุมการขอใช้รถส่วนกลาง 
โดยลงรายการและปฏิบัตติามเงื่อนไขที่ระบไุว้ในคู่มือการ
ขออนุญาตใช้รถส่วนกลาง เพื่อรายงานผู้อ านวยการกอง
ทราบ พร้อมลงลายมือช่ือก ากับไว ้และเก็บรวมรวมเป็น
หลักฐานต่อไป 
๒. ให้บุคลากรที่ขอใช้รถส่วนกลางแนบเอกสารหลักฐาน
ประกอบการขออนุญาตใช้รถส่วนกลาง เช่น หนังสือเชิญ
ประชุม หนังสือมอบหมายจากหนว่ยงานให้ไปปฏิบัติ
หน้าท่ีนอกท่ีตั้งหน่วยงาน 
๓. ก าชับคณะกรรมการและเจ้าหน้าท่ีผู้รับผิดชอบให้
ปฏิบัติงานตามระเบียบอย่างเคร่งครัด 
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๑. แต่ละกองจัดท าบันทึกคุมการขอใช้รถ  
๒. มีการแนบเอกสารหลักฐานประกอบการขอ
อนุญาตใช้รถส่วนกลางทุกครั้ง  
๓. มีการก าชับคณะกรรมการและเจ้าหน้าท่ี
ผู้รับผิดชอบให้ปฏิบัติงานตามระเบียบอย่างเคร่งครดั 
  
 



 
 
 
 

ภาคผนวก



การจัดท าบันทึกคุมการขอใช้รถส่วนกลางของเทศบาลต าบลป่าโมก 
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