
ฝ่ายข้าราชการประจำ ฝ่ายนิติบัญญัติฝ่ายบริหาร
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รองนายกเทศมนตรี
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สมาชิกสภาเทศบาล
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โครงสร้างการแบ่งส่วนราชการของเทศบาลตำบลป่าโมกโครงสร้างการแบ่งส่วนราชการของเทศบาลตำบลป่าโมก

ที่ปรึกษา         
นายกเทศมนตรี
ตำบลป่าโมก

รองปลัดเทศบาลตำบลป่าโมก

หน่วยตรวจสอบ
ภายใน

กองช่างสำนักปลัดเทศบาล กองการศึกษา

กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม



ปลัดเทศบาล
(นักบริหารงานท้องถิ่น ระดับกลาง)

สำนักปลัดเทศบาล
หัวหน้าสำนักปลัดเทศบาล

กองช่าง
ผู้อำนวยการกองช่าง

กองการศึกษา
ผู้อำนวยการกองการศึกษา

Chiaki Sato

กองคลัง
ผู้อำนวยการกองคลัง

กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม
ผู้อำนวยการกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้ม

10.แผนภูมิโครงสร้างการแบ่งส่วนราชการตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี
โครงสร้างเทศบาลตำบลป่าโมก

รองปลัดเทศบาล
      (นักบริหารงานท้องถิ่น ระดับต้น)

  หน่วยตรวจสอบภายใน

(นักบริหารงานทั่วไป ระดับกลาง) (นักบริหารงานการคลัง ระดับกลาง) (นักบริหารงานช่าง ระดับกลาง) (นักบริหารงานสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม ระดับต้น) (นักบริหารงานการศึกษา ระดับกลาง)

1.ฝ่ายอำนวยการ

งานการเจ้าหน้าที่
งานนิติการ
งานทะเบียนราาฎร
งานบัตรประจำตัว
ประชาชน
งานป้องกันและบรรเทา
สาธารณภัย
งานธุรการ

งานวิเคราะห์นโยบายและแผน
งานประชาสัมพันธ์
งานส่งเสริมการท่องเที่ยว

งานสวัสดิการสังคม
งานพัฒนาชุมชน

2.ฝ่ายแผนงานและงบประมาณ

3.ฝ่ายสวัสดิการสังคม

1.ฝ่ายบริหารงานคลัง

2.ฝ่ายพัฒนารายได้

1.ฝ่ายแบบแผนและก่อสร้าง

2.ฝ่ายสาธารณูปโภค

1.ฝ่ายบริหารงานสาธารณสุข 1.ฝ่ายบริหารการศึกษา

2.ฝ่ายส่งเสริมการศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม

งานพัสดุและทรัพย์สิน
งานการเงินและบัญชี
งานธุรการ

งานพัฒนารายได้
งานผลประโยชน์
และกิจการพานิชย์
งานแผนที่ภาษี 

       และทะเบียนทรัพย์สิน

งานวิศวกรรมโยธา
งานผังเมือง
งานสถาปัตยกรรม
งานควบคุมอาคาร
งานธุรการ

งานสาธารณูปโภค
งานสวนสาธารณะ
งานเครื่องจักรกล
งานประปา

งานแผนงานสาธารณสุข
งานสุขาภิบาล
งานอนามัยสิ่งแวดล้อม
งานส่งเสริมสุภาพ
งานป้องกันเฝ้าระวังและ
ควบคุมโรคติดต่อและโรค
ไม่ติดต่อ
งานศูนย์บริการสาธารณสุข
งานธุรการ

งานการเงินและบัญชี
งานกิจการโรงเรียน
งานการเจ้าหน้าที่
งานธุรการ

งานนิเทศการศึกษา
งานส่งเสริมการศึกษา

      ศาสนาและวัฒนธรรม
งานส่งเสริมกีฬาและ
นันทนาการ

      



หน่วยตรวจสอบภายใน

งานตรวจสอบภายใน
       นักวิชาการตรวจสอบภายใน  วิชาการ  ปฏิบัติการ/ชำนาญการ  (-)

โครงสร้างของหน่วยตรวจสอบภายใน

ประเภทตำแหน่ง อำนวยการท้องถิ่น วิชาการ ทั่วไป
ลูกจ้างประจำ

พนักงานจ้าง

ระดับตำแหน่ง สูง กลาง ต้น ปฏิบัติการ ชำนาญการ ชำนาญการพิเศษ เชี่ยวชาญ ปฏิบัติงาน ชำนาญงาน อาวุโส ตามภารกิจ ทั่วไป

จำนวน - - - - - - - - - - - - -



นักวิเคราะห์นโยบายและแผน วิชาการ
ปฏิบัติการ/ชำนาญการ (-)
เจ้าพนักงานประชาสัมพันธ์ ทั่วไป
ชำนาญงาน  (1)
เจ้าพนักงานส่งเสริมการท่องเที่ยว ทั่วไป
ปฏิบัติงาน/ชำนาญงาน (-)
ผู้ช่วยนักวิเคราะห์นโยบายและแผน
พนักงานจ้างตามภารกิจ (1)

นักพัฒนาชุมชน วิชาการ ระดับปฏิบัติการ (1)
เจ้าพนักงานพัฒนาชุมชน วิชาการ ปฏิบัติการ/
ชำนาญการ (-)
ผู้ช่วยนักพัฒนาชุมชน พนักงานจ้างตาม
ภารกิจ (1)

หัวหน้าฝ่ายอำนวยการ 
(นักบริหารงานทั่วไป) (1)

อำนวยการท้องถิ่น  ระดับต้น
นักทรัพยากรบุคคล วิชาการ ระดับชำนาญการ(1)
 นิติกรชำนาญการ วิชาการ ระดับชำนาญการ (1) 
เจ้าพนักงานธุรการ ทั่วไป ระดับชำนาญงาน (1)
 นักจัดการงานทะเบียนและบัตร วิชาการ 

  ระดับชำนาญการ (1)
เจ้าพนักงานทะเบียน ทั่วไป 

  ปฎิบัติงาน/ชำนาญงาน   (-)
เจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 

  ทั่วไป ระดับชำนาญงาน (2)
ผู้ช่วยนักจัดการงานทั่วไป      

   พนักงานจ้างตามภารกิจ (1)
ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ   

  พนักงานจ้างตามภารกิจ (1)
พนักงานขับรถยนต์ พนักงานจ้างตามภารกิจ

   (2) ว่าง (1)
 คนงาน พนักงานจ้างทั่วไป (4) ว่าง 3                                        

โครงสร้างของสำนักปลัดเทศบาล
หัวหน้าสำนักปลัดเทศบาล
(นักบริหารงานทั่วไป)  (1)

อำนวยการท้องถิ่น ระดับกลาง

หัวหน้าฝ่ายแผนงานและงบประมาณ
(นักบริหารงานทั่วไป) (1)

อำนวยการท้องถิ่น ระดับต้น

หัวหน้าฝ่ายสวัสดิการสังคม
(นักบริหารงานสวัสดิการสังคม (1)
อำนวยการท้องถิ่น ระดับต้น)

ประเภทตำแหน่ง อำนวยการท้องถิ่น วิชาการ ทั่วไป
ลูกจ้างประจำ

พนักงานจ้าง

ระดับตำแหน่ง สูง กลาง ต้น ปฏิบัติการ ชำนาญการ ชำนาญการพิเศษ เชี่ยวชาญ ปฏิบัติงาน ชำนาญงาน อาวุโส ตามภารกิจ ทั่วไป

จำนวน - 1 2 1 3 - - - 4 - - 6 4



นักวิชาการเงินและบัญชี วิชาการ ปฏิบัติการ/ชำนาญการ (-)
เจ้าพนักงานพัสดุ ทั่วไป ระดับชำนาญงาน (1)
เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี ทั่วไป ระดับชำนาญงาน (1)
เจ้าพนักงานธุรการ ทั่วไป ระดับปฏิบัติงาน (1)
ผู้ช่วยนักวิชาการคลัง พนักงานจ้างตามภารกิจ (1)
ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ พนักงานจ้างตามภารกิจ (1)

หัวหน้าฝ่ายบริหารงานคลัง 
(นักบริหารงานการคลัง) (1)
อำนวยการท้องถิ่น  ระดับต้น

โครงสร้างของกองคลัง

ผู้อำนวยการกองคลัง
(นักบริหารงานการคลัง)  (1)
อำนวยการท้องถิ่น ระดับกลาง

หัวหน้าฝ่ายพัฒนารายได้
(นักบริหารงานการคลัง) (1)
อำนวยการท้องถิ่น ระดับต้น)

ประเภทตำแหน่ง อำนวยการท้องถิ่น วิชาการ ทั่วไป
ลูกจ้างประจำ

พนักงานจ้าง

ระดับตำแหน่ง สูง กลาง ต้น ปฏิบัติการ ชำนาญการ ชำนาญการพิเศษ เชี่ยวชาญ ปฏิบัติงาน ชำนาญงาน อาวุโส ตามภารกิจ ทั่วไป

จำนวน - 1 1 - - - - 2 2 - - 4 -

นักวิชาการจัดเก็บรายได้ วิชาการ ปฏิบัติการ/ชำนาญการ (-)
เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ ทั่วไป ระดับปฏิบัติงาน (1)
ผู้ช่วยเจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ พนักงานจ้างตามภารกิจ(1)
ผู้ช่วยนักจัดการงานทั่วไป พนักงานจ้างตามภารกิจ (1)



วิศวกรโยธา วิชาการ ปฏิบัติการ/ชำนาญการ (-)
นายช่างโยธา ทั่วไป ระดับชำนาญงาน (2)
เจ้าพนักงานธุรการ ทั่วไป ระดับชำนาญงาน (1)
พนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดหนัก               
พนักงานจ้างตามภารกิจ (-)
พนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดกลาง                          
พนักงานจ้างตามภารกิจ (1)
พนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดเบา                
พนักงานจ้างตามภารกิจ (1)
ผู้ช่วยนักจัดการงานช่าง พนักงานจ้างตามภารกิจ (2)
พนักงานขับรถยนต์ พนักงานจ้างตามภารกิจ (2)
ผู้ช่วยนายช่างโยธา พนักงานจ้างตามภารกิจ (1)
ผู้ช่วยนายช่างไฟฟ้า พนักงานจ้างตามภารกิจ (1)

นักจัดการงานช่าง วิชาการ ปฏิบัติการ/ชำนาญการ (1)
นายช่างโยธา ทั่วไป ปฏิบัติงาน/ชำนาญงาน (-)
เจ้าพนักงานประปา ทั่วไป ปฏิบัติงาน/ชำนาญงาน (-)
เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี ทั่วไป ปฎิบัติงาน/ชำนาญงาน (-)
ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเงินและบัญชี พนักงานจ้างตามภารกิจ (-)
ผู้ช่วยเจ้าพนักงานประปา พนักงานจ้างตามภากิจ (1)
ผู้ช่วยนักจัดการงานทั่วไป พนักงานจ้างตามภารกิจ (1)

หัวหน้าฝ่ายแบบแผนและก่อสร้าง
(นักบริหารงานช่าง) (1)

อำนวยการท้องถิ่น  ระดับต้น

โครงสร้างของกองช่าง

ผู้อำนวยการกองช่าง
(นักบริหารงานช่าง) (1)

อำนวยการท้องถิ่น ระดับกลาง

หัวหน้าฝ่ายสาธารณูปโภค
(นักบริหารงานช่าง) (-)

อำนวยการท้องถิ่น ระดับต้น

ประเภทตำแหน่ง อำนวยการท้องถิ่น วิชาการ ทั่วไป
ลูกจ้างประจำ

พนักงานจ้าง

ระดับตำแหน่ง สูง กลาง ต้น ปฏิบัติการ ชำนาญการ ชำนาญการพิเศษ เชี่ยวชาญ ปฏิบัติงาน ชำนาญงาน อาวุโส ตามภารกิจ ทั่วไป

จำนวน - 1 1 - - - - - 3 - - 10 -



นักวิชาการสุขาภิบาล วิชาการ ระดับชำนาญการ (1)
เจ้าพนักงานสาธารณสุข  ทั่วไป ระดับปฏิบัติงาน (1)
เจ้าพนักงานธุรการ ทั่วไป ระดับปฏิบัติงาน (1)
คนงาน ลูกจ้างประจำ (1)
ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ พนักงานจ้างตามภารกิจ (1)
พนักงานขับรถยนต์ พนักงานจ้างตามภารกิจ (3)
คนงาน พนักงานจ้างทั่วไป (3)

โครงสร้างของกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม

ผู้อำนวยการกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม
(นักบริหารงานสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) (1)

อำนวยการท้องถิ่น ระดับต้น

หัวหน้าฝ่ายบริหารงานสาธารณสุข
(นักบริหารงานสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) (1)

อำนวยการท้องถิ่น ระดับต้น

ประเภทตำแหน่ง อำนวยการท้องถิ่น วิชาการ ทั่วไป
ลูกจ้างประจำ

พนักงานจ้าง

ระดับตำแหน่ง สูง กลาง ต้น ปฏิบัติการ ชำนาญการ ชำนาญการพิเศษ เชี่ยวชาญ ปฏิบัติงาน ชำนาญงาน อาวุโส ตามภารกิจ ทั่วไป

จำนวน - - 2 - 1 - - 2 - - 1 4 3



นักวิชาการเงินและบัญชี วิชาการ ระดับชำนาญการ (1)
นักทรัพยากรบุคคล ระดับชำนาญการ (1)
เจ้าพนักงานธุรการ ทั่วไป ระดับปฏิบัติงาน (1)
ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ พนักงานจ้างตามภารกิจ(1)

นักวิชาการศึกษา วิชาการ ระดับปฏิบัติการ (1)
นักสันทนาการ วิชาการ ปฏิบัติการ/ชำนาญการ (-)
ผู้ช่วยนักสันทนาการ พนักงานจ้างตามภากิจ (-)
ผู้ช่วยครูผู้ช่วย พนักงานจ้างตามภารกิจ (5)
ผู้ดูแลเด็ก พนักงานจ้างทั่วไป (2)

หัวหน้าฝ่ายบริหารการศึกษา
(นักบริหารงานการศึกษา) (1)
อำนวยการท้องถิ่น  ระดับต้น

โครงสร้างของกองการศึกษา

ผู้อำนวยการกองการศึกษา
(นักบริหารงานการศึกษา) (1)
อำนวยการท้องถิ่น ระดับกลาง

หัวหน้าฝ่ายส่งเสริมการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม
(นักบริหารงานการศึกษา) (1)
อำนวยการท้องถิ่น ระดับต้น

ประเภทตำแหน่ง อำนวยการท้องถิ่น วิชาการ ทั่วไป
ลูกจ้างประจำ

พนักงานจ้าง

ระดับตำแหน่ง สูง กลาง ต้น ปฏิบัติการ ชำนาญการ ชำนาญการพิเศษ เชี่ยวชาญ ปฏิบัติงาน ชำนาญงาน อาวุโส ตามภารกิจ ทั่วไป

จำนวน - - 2 - 2 - - 2 - - - 6 2


